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RESOLUCIÓ d’11 d’octubre de 2022, de la Universitat 
de València, per la qual es fa pública la llista definitiva 
de persones admeses i excloses en les proves selectives 
d’accés al grup A, subgrup A1, sector d’administració 
especial, per promoció interna, torn especial, escala tèc-
nica superior d’investigació (perfil protecció radiològica) 
d’aquesta universitat, convocades per la Resolució de 28 
de juny de 2022. [2022/9420]

RESOLUCIÓN de 11 de octubre de 2022, de la Universitat 
de València, por la cual se hace pública la lista definitiva 
de personas admitidas y excluidas en las pruebas selecti-
vas de acceso al grupo A, subgrupo A1, sector de admi-
nistración especial, por promoción interna, turno especial, 
escala técnica superior de investigación (perfil protección 
radiológica) de esta universidad, convocadas por la Reso-
lución de 28 de junio de 2022. [2022/9420]

Este rectorado, haciendo uso de las atribuciones que le confiere la 
legislación vigente, y una vez acabados los plazos legales estableci-
dos en la convocatoria de las pruebas selectivas de acceso al grupo A, 
subgrupo A1, sector de administración especial, por promoción inter-
na – turno especial, escala técnica superior de investigación (perfil 
protección radiológica) (Resolución de 28 de junio de 2022, DOGV 
06.07.2022), hace pública la lista definitiva de personas admitidas y 
excluidas (anexo I) y el tribunal que debe juzgarlas (anexo II).

El primer ejercicio será el día 23 de enero de 2023, a las 16.00 
horas, en el aula A3L2 del Aulari III del Campus de Blasco Ibáñez 
(avenida Menéndez Pelayo, 16, 46010 València) de la Universitat de 
València.

Los resultados se anunciarán en el tablón oficial de anuncios elec-
trónicos de la UVEG (https://webges.uv.es/uvTaeWeb/), en el apartado 
de personal de administración y servicios y, con carácter meramente 
informativo, en la página web del Servei de Recursos Humans (PAS) 
que tiene la siguiente dirección: https://www.uv.es/pas.

Las personas aspirantes deberán ir provistas de lápiz y bolígrafo o 
pluma estilográfica, y deberán llevar el documento nacional de identi-
dad.

Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se puede 
interponer, conforme al artículo 123 de la Ley 39/2015, recurso potesta-
tivo de reposición, en el plazo de un mes, contado desde el día siguiente 
al de su notificación o publicación, ante el mismo órgano que dictó la 
resolución, o bien directamente interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente a 
su notificación o publicación ante los órganos de la jurisdicción conten-
cioso-administrativa de la Comunitat Valenciana.

València, 11 de octubre de 2022.– La rectora, p. d. (R 20.05.2022), 
el gerente: Juan Vicente Climent Espí.

ANEXO I

Lista definitiva de personas admitidas

NIF/NIE APELLIDOS NOMBRE

****905** SANMATÍAS IZQUIERDO ANA

Lista definitiva de persones excluidas

No hay personas excluidas

ANEXO II
Tribunal

Titulares:
Presidente: Antonio M. Alberola Aguilar, director del Servicio de 

Prevenció i Medi Ambient de la Universitat de València.
Secretaria: Elena Llueca Ramón, jefa de Servicio del Servei de Pre-

venció i Medi Ambient de la Universitat de València.
Vocales:
– M. Dolores Simó Piera, técnica superior de prevención (perfil 

Higiene Industrial), en el Servei de Prevenció i Medi Ambient de la 
Universitat de València.

Aquest rectorat, fent ús de les atribucions que li confereix la legis-
lació vigent, i una vegada acabats els terminis legals establerts en la 
convocatòria de les proves selectives d’accés al grup A, subgrup A1, 
sector d’administració especial, per promoció interna – torn especi-
al, escala tècnica superior d’investigació (perfil protecció radiològica) 
(Resolució de 28 de juny de 2022, DOGV 06.07.2022), fa pública la 
llista definitiva de persones admeses i excloses (annex I) i el tribunal 
que ha de jutjar-les (annex II).

El primer exercici serà el dia 23 de gener de 2023, a les 16.00 hores, 
a l’Aula A3L2 de l’Aulari III del Campus de Blasco Ibáñez (avinguda 
Menéndez Pelayo, 16 46010 València) de la Universitat de València. 

Els resultats s’anunciaran al tauler oficial d’anuncis electrònics de la 
UVEG (https://webges.uv.es/uvTaeWeb/), a l’apartat de personal d’ad-
ministració i serveis i, amb caràcter merament informatiu, a la pàgina 
web del Servei de Recursos Humans (PAS) que té la següent adreça: 
https://www.uv.es/pas.

Les persones aspirants hauran d’anar proveïdes de llapis i bolígraf o 
ploma estilogràfica, i hauran de portar el document nacional d’identitat.

Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es pot 
interposar, conforme a l’article 123 de la Llei 39/2015, recurs potestatiu 
de reposició, en el termini d’un mes, comptador des de l’endemà a la 
seua notificació o publicació, davant el mateix òrgan que va dictar la 
resolució, o bé directament interposar el recurs contenciós administratiu 
en el termini de dos mesos comptadors des del dia següent a la seua 
notificació o publicació davant els òrgans de la jurisdicció contenciosa 
administrativa de la Comunitat Valenciana.

València, 11 d’octubre de 2022— La rectora, p. d. (R 20.05.2022), 
el gerent: Juan Vicente Climent Espí.

ANNEX I

Llista definitiva de persones admeses

DNI/NIE COGNOMS NOM

****905** SANMATÍAS IZQUIERDO ANA

Llista definitiva de persones excloses

No hi ha persones excloses

ANNEX II
Tribunal

Titulars:
President: Antonio M. Alberola Aguilar, director al Servei de Pre-

venció i Medi Ambient de la Universitat de València.
Secretària: Elena Llueca Ramón, cap del Servei de Prevenció i Medi 

Ambient de la Universitat de València.
Vocals:
– M. Dolores Simó Piera, tècnica superior de prevenció (perfil Higi-

ene Industrial), al Servei de Prevenció i Medi Ambient de la Universitat 
de València.



– Carlos Camps Herrero, catedrático de universidad del departa-
mento de Medicina en la Facultat de Medicina i Odontologia de la Uni-
versitat de València.

– Sergio Díez Domingo, jefe de Servicio de Radiofísica y Protec-
ción Radiológica del Hospital Clínico Universitario de Valencia.

Suplentes:
Presidente: Federico Vicente Pallardó Calatayud, catedrático de uni-

versidad en el departamento de Fisiología de la Universitat de València.
Secretaria: Laura Coscolla Pascual, jefa de sección del Servei de 

Recursos Humans (PAS) de la Universitat de València.
Vocales:
– Patricia Martínez Santos, técnica superior de Prevención Riesgos 

Laborales (perfil Higiene Industrial), en el Servei de Prevenció i Medi 
Ambient de la Universitat de València.

– Rafael Botella Estrada, catedrático de universidad del departa-
mento de Medicina en la Facultat de Medicina i Odontologia de la Uni-
versitat de València.

– Emilio Casal Zahonero, jefe del Servicio en el Centro Nacional 
de Dosimetría del Instituto Nacional de Gestión Sanitaria del Ministerio 
de Sanidad.

– Carlos Camps Herrero, catedràtic d’universitat del departament 
de Medicina en la Facultat de Medicina i Odontologia de la Universitat 
de València.

– Sergio Díez Domingo, cap de Servei de Radiofísica i Protecció 
Radiològica de l’Hospital Clínic Universitari de València.

Suplents:
President: Federico Vicente Pallardó Calatayud, catedràtic d’uni-

versitat en el departament de Fisiologia de la Universitat de València.
Secretària: Laura Coscolla Pascual, cap de secció del Servei de 

Recursos Humans (PAS) de la Universitat de València.
Vocals:
– Patricia Martínez Santos, tècnica superior de Prevenció Riscos 

Laborals (perfil Higiene Industrial), al Servei de Prevenció I Medi 
Ambient de la Universitat de València.

– Rafael Botella Estrada, catedràtic d’universitat del departament 
de Medicina en la Facultat de Medicina i Odontologia de la Universitat 
de València.

– Emilio Casal Zahonero, cap del Servei en el Centre Nacional de 
Dosimetria de l’Institut Nacional de Gestió Sanitària del Ministeri de 
Sanitat.
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